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REPUBLIKA E SHQIPERISE

MINISTRIA E ARSIMIT DHE SPORTIT

R
Nr.-:f % ?% / Prot. Tirang, mé ﬁ . LZ 2022

URDHER

Nr. 738, date 30, /7. 2022

PER
MIRATIMIN E PROGRAMIT TE PRAKTIKES PROFESIONALE PER
PROFESIONIN E RREGULLUAR TE MESUESIT

Né mbéshtetje t& nenit 102 t& Kushtetutés sé Republikés sé Shqipérisé, té neneve 26 dhe
57, t& ligjit nr. 69/2012, “Pér sistemin arsimor parauniversitar né Republikén e
Shqipéris€”, t€ ndryshuar dhe t€ urdhrit nr. 100, daté 25.02. 2022, “Pér miratimin e
rregullores pér organizimin dhe zhvillimin e praktikave profesionale pér profesionin e
rregulluar t&€ mésuesit™, i ndryshuar,

URDHEROJ:

1. Miratimin e programit té praktikés profesionale pér profesionin e rregulluar té
mésuesit, sipas tekstit bashkélidhur dhe pjesé pérbérése e kétij urdhri.

2. Ngarkohen pér zbatimin e kétij urdhri, Sekretari 1 Pérgjithshém né Ministringé e
Arsimit dhe Sportit, Drejtoria e Pérgjithshme e Zhvillimit pér Arsimin dhe Sportin,
Agjencia e Sigurimit té Cilésisé s€ Arsimit Parauniversitar, Drejtoria e Pérgjithshme
e Arsimit Parauniversitar, drejtorité rajonale t€ arsimit parauniversitar, zyrat vendore
t& arsimit parauniversitar dhe institucionet e arsimit parauniversitar.

Ky urdhér hyn né fuqi menjéheré.

Adresa: “Rruga ¢ Durrésit”, Nr. 23, AL 1001, Tiran&. E-mail: info@arsimi.gov.al www.arsimi.gov.al
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HYRJE

Programi i praktikés profesionale pér profesionin e mésuesit

Programi i praktikés profesionale éshté hartuar pér t€ mbéshtetur rritjen dhe zhvillimin
profesional té praktikantéve, kandidaté pér mésues té rinj. Ai synon sigurimin e cilésisé sé
mésimdhénies nga mésuesit e rinj dhe performancé té larté t€ profesionit t&¢ mésuesit;
pérvetésimin e métejshém té njohurive teoriko-profesionale, té aftésive e shprehive
praktike dhe té normave té etikés e té sjelljes sé mésuesit; zhvillimin e kapaciteteve té
mésuesit t€ ardhshém pér njé pérshtatje mé t€ miré ndaj ndryshimeve té kurrikulés,
mésimdhénies si dhe komunikimit me nxénésit. Programi realizohet gjaté praktikés
profesionale g€ kryhet nga praktikanti, né ményré qé kandidatét pér mésues té zhvillojné
aftésité, shprehité dhe njohurité e duhura qé u nevojiten pér té pasur sukses né profesionin

e tyre si mésues.
Pér hartimin e programit jané mbajtur parasysh kéto dokumente themelore:

» Ligji nr. 69/2012 “Pér sistemin arsimor parauniversitar né Republikén e Shqipérisé”,
i ndryshuar

» Urdhri i ministrit té€ Arsimit dhe té Sportit, nr.100, daté 25.02.2022 * Pér miratimin e
rregullores pér organizimin dhe zhvillimin e praktikave profesionale pér profesionin
e rregulluar t€ mésuesit”

» Rregullorja “Pér organizimin dhe zhvillimin e praktikave profesionale pér profesionin
e rregulluar té mésuesit”, daté 25.02.2022.

> Shtojcat e rregullores “Pér organizimin dhe zhvillimin e praktikave profesionale pér
profesionin e rregulluar té mésuesit”, daté 25.02.2022

» Urdhri nr. 437, daté 20.07.2022 “Pér disa ndryshime dhe shtesa né rregulloren pér
organizimin dhe zhvillimin e praktikave profesionale pér profesionin e rregulluar té
mésuesit”

» Urdhri nr.46, daté 24.07.2020 “Pér standardet profesionale té formimit té pérgjithshém

dhe t&é formimit léndor té mésuesve né sistemin arsimor parauniversitar”.
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T€ gjitha dokumentet e mésipérme, sé bashku me programin e praktikés profesionale,
mund té gjenden né fagen e internetit té Ministrisé sé Arsimit dhe té Sportit (MAS)
arsimi.gov.al dhe té Agjencisé sé Sigurimit té Cilésisé sé Arsimit Parauniversitar (ASCAP)

www.ascap.edu.al.

Programi i1 praktikés profesionale €sht€é ndértuar si njé material orientues dhe burimor, i
bazuar gjerésisht né Rregulloren e miratuar té késaj praktike. Pérdoruesit e tij: praktikantét,
mentorét, drejtuesit e shkollave, Drejtorité Rajonale t€ Arsimit Parauniversitar (DRAP) dhe
Zyrat Vendore té Arsimit Parauniversitar (ZVAP) duhet t’i referohen Rregullores pér
shpjegime t€ métejshme t€ procesit, rolit dhe pérgjegjésive, si edhe modelit té
instrumenteve pérkatése pér procesin. Programi ka njé fokus té vecanté né aspektin

pérmbajtésor té praktikés.
Programi éshté i organizuar né tri pjesé kryesore.

Pjesa e paré paraget njé hyrje dhe njé pamje té pérgjithshme té programit, géllimit té tij
dhe dokumenteve ku bazohet.

Pjesa e dyté éshté njé pércaktim i detajuar i kompetencave qé duhet té fitojé praktikanti né

pérfundim té praktikés profesionale.

Pjesa e treté ofron njé pérmbledhje té procedurés sé vlerésimit dhe t€ monitorimit té

praktikantit.

Qéllimi i programit té praktikés profesionale

Programi 1 praktikés profesionale synon té ofrojé pér mésuesit e ardhshém njé sistem
mbéshtetjeje qé pérfshin té nxénit né mjedisin e punés, duke punuar me njé mentor té
kualifikuar, pér té rritur efektivitetin e mésimdhénies dhe rezultatet e té nxénit. Ai synon
té nxit€ motivimin e mésuesve t€ ardhshém pér profesionin e mésuesit, t€ nxité
bashképunimin e tyre me komunitetin e shkollés dhe t€ ndihmojé né zhvillimin e

kompetencave té tyre profesionale.

Programi i praktikés profesionale ka dy géllime kryesore:
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- Té ndihmojé praktikantét té realizojné pérgatitjen pér periudhén e praktikés
profesionale, t’i udhézojé ata né vetévlerésimin e tyre, duke ngritur nivelin e
zhvillimit té€ tyre profesional.

- Té ndihmoj€ drejtuesit e shkollave dhe mentorét qé té udhéheqin dhe té lehtésojné
procesin e zhvillimit profesional té praktikantéve pérgjaté praktikés sé tyre

profesionale dhe té vlerésojné performancén e tyre.

Elementet kryesore té programit té praktikés profesionale

Mésuesit e rinj kané nevojé pér njé mbéshtetje né tri dimensione: personal, social dhe
profesional. Programi i paraqitur merr parasysh té tria kéto dimensione, té cilat jané
pérshkruar referuar edhe dokumenteve evropiane pér hartimin e programeve té praktikave

profesionale pér praktikantét, kandidaté pér mésues té rinj.

Dimensioni personal

Mbéshtetja personale ndihmon mésuesin e ri té€ zhvillojé identitetin e tij si mésues. Né
muajt dhe vitet e para t€ profesionit, atij i duhet t€ kapércejé sfida profesionale dhe
personale té ndryshme. Ky dimension pérfshin zhvillimin dhe pérpunimin e normave
personale pér marrédhéniet me nxénésit dhe me kolegét, pérpunimin e kéndvéshtrimeve
pér té nxénit, mésimdhénien dhe rolin e saj né kéto procese, si dhe zhvillimin e njé géndrimi
té t& nxénit afatgjaté etj. Né kété dimension, emocionet dhe perceptimet ¢ veté-efikasitetit

dhe vetévlerésimit t€ mésuesit luajné njé rol té réndésishém.

Pér té krijuar két€ mbéshtetje, éshté e réndésishme t€ pérmbushen disa elemente, si:
mbéshtetja nga mentori dhe kolegét, mjedisi i sigurt i punés dhe ngarkesa e reduktuar e

punés.

Dimensioni social

Programi i praktikés profesionale ndihmon mésuesin e ri pér t'u ndjeré pjesé organike e
shkollés dhe komunitetit profesional, pér té€ kuptuar dhe pranuar cilésité, normat, ményrat
dhe strukturén organizative brenda shkollés. Bashképunimi me té tjerét nxit shkémbimin e

ideve. Njé faktor i rénd€sishém né mbéshtetjen sociale €shté kultura e shkollés. Mésuesit e
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rinj ndihen mé té€ pranuar brenda njé ekipi g€ €shté i hapur ndaj ideve t€ reja. Mbéshtetja
sociale mundéson krijimin dhe mbéshtetjen e njé mjedisi té nxéni bashképunues brenda
shkollés dhe aktoréve té arsimit. Elemente t€ mbéshtetjes sociale mund té jené mbéshtetja

nga mentori dhe bashképunimi i ngushté me mésues té tjeré.

Dimensioni profesional

Praktika profesionale synon té zhvillojé shprehité efektive té mésimdhénies né klasé dhe
té thellojé njohurité e l1éndés, pedagogjisé dhe didaktikés. Me mbéshtetjen profesionale
sigurohet njé fillim i mbaré né procesin e té nxénit afatgjaté. Elemente té késaj mbéshtetjeje
jané kontributet nga ekspertét e universiteteve apo institucioneve té trajnimit té¢ mésuesve
né formén e seancave trajnuese dhe shkémbimit t& njohurive praktike midis praktikantéve,
kandidaté pér mésues t€ rinj dhe atyre me pérvojé né shkolla té ndryshme apo né kuadér té

rrjeteve profesionale.

Tabela 1. Llojet e mbéshtetjes pér praktikantét, kandidaté pér mésues té rinj

Personal Social Profesional
Synimet e - Té zhvillojé - Termrisé - Té zhvillojé mé tej
programit identitetin si i shogérizimin né kompetencat e
mésues. shkollé dhe mésuesve.

- Té pérforcojé ‘ profesion. - Té lidhé edukimin
kompetencat kyg¢ ‘ - Té nxisé fillestar t& mésuesit
té mésuesit. J bashképunimin me zhvillimin e \

- Té misé mes kolegéve. vazhdueshém
vetébesimin. - Ténxisé krijimin profesional.

- Té reduktojé : e njé mjedisi té - Térrisé
stresin. l nxéni profesionalizmin e

- Té motivojé bashképunues. mésuesve t€ rinj.
mésuesit e rinj ! - Té nxisé
dhe té shmanggé | pérfshirjen e
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térhegjen e tyre komunitetit té
nga detyra. shkollés.
Kérkesat Mijedis i sigurt, jo | - Puna né - Shkémbime
ky¢ paragjykues. ‘ bashképunim eksperiencash mes
| Ngarkesé punee - Bashképunimi né mésuesve me
‘ reduktuar. mésimdhénie. pérvojé dhe
| Mésimdhénie né - Puné grupi. mésuesve té rinj.
ekip dhe - Pjesémarrja né Kualifikime dhe
bashképunim. | projekte. trajnime té
- Pjesémarrje né vazhdueshme né
\' rrjete profesionale. nivel shkolle e
lokal dhe kur éshté
e mundur né nivel
kombétar.
| Késhillime.
|
Sistemet e Mentorét - Mentorét Mentorét
- duhura té Kolegét | - Kolegét Kolegét
! mbéshtetjes Vetémotivim - Motivim nga Ekspertét e jashtém
Vetévlerésim kolegét dhe nga Vlerésuesit e

|

stafi drejtues.

- Vlerésim nga
| kolegét dhe nga

stafi drejtues.

jashtém
Motivim nga
kolegét dhe nga
stafi drejtues.
Vlerésim nga
kolegét dhe stafi
drejtues.

© Komisioni Evropian
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KOMPETENCAT

Kompetencat pérfshijné aftési, dije dhe géndrime qé kérkohen té arrihen nga praktikantét,
kandidaté pér mésues té rinj, né pérfundim té praktikés sé tyre profesionale. Kéto
kompetenca jané pércaktuar né Shtojcén 3 t€ Rregullores (si dhe né aneksin e kétij

programi), ku praktikanti:

*
L

duhet té njohé legjislacionin qé ka t€ b&jé drejtpérdrejt me veprimtariné e mésuesit;

L)
L

duhet t€ njohé dokumentacionin kurrikular pér profilin pérkatés;

)
o

duhet té zotérojé dhe té jeté i pérgatitur pér anén shkencore té léndés;

-
L4

duhet té zhvilloj¢ mésimdhénie sipas praktikave té suksesshme bashkékohore té
mésimdhénies, té nxénit dhe té vlerésimit té nxénésve;

% dubhet té pérkujdeset pér suksesin e ¢do nxénési;

¢ duhet t€ vlerésojé sistematikisht nxénésit me larmi teknikash vlerésimi;

¢ duhet t€ respektojé normat e etikés dhe sjelljes n€ institucionin arsimor;

#%+ dubhet t€ jeté aktiv dhe produktiv né bashképunimin me kolegét

(Cdo kompetencé éshté e zbérthyer né disa rezultate t€ pritshme sipas treguesve.

Kompetenca Rezultatet e pritshme sipas treguesve

Njeh dokumentacionin Praktikanti:
zyrtar dhe e plotéson né

pérputhje: mie  rregullat njch dhe zbaton Ligjin pér sistemin arsimor

zyrtare

parauniversitar dhe Rregulloren e funksionimit té

institucioneve  arsimore  parauniversitare = né |

Republikén e Shqipérisé; 1

- zbaton udhézimin e MAS-it pér vitin shkollor kur |
praktikanti bén praktikén profesionale;

- njeh dhe merr pjesé né organizimin dhe funksionimin |
e strukturave organizative té shkollés;
- zbaton udhézimet pér hartimin dhe zbatimin e |

kurrikulés shkollore;
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- zbaton udhézimet pér zbatimin ¢ reformés kurrikulare
né arsimin parauniversitar;

- - zbaton né praktikén e pérditshme kérkesat qé burojné
nga dokumentacioni zyrtar;

- demonstron zbatimin konkret t€ udhézimeve t&¢ MAS-
it né funksion té pérmirésimit té procesit té
mésimdhénie - mésimnxénies;

- zbaton udhézimet pér personelin e shkollés;

- respekton té drejtat dhe lirité e nxénésit;

- respekton detyrat, té drejtat dhe lirité e mésuesit;

- zotéron kriteret dhe parimet e plotésimit té
dokumentacionit shkollor, si regjistri, déftesa, amza
etj.

Praktikanti:

- analizon strukturén e programeve té léndés qé jep
mésim pér té gjitha klasat, brenda ciklit;

- zotéron njohurité léndore me saktési shkencore;

- planifikon orét mésimore dhe veprimtarité e
mésimdhénies, duke u mbéshtetur né programin
mésimor dhe né nivelet e arritjeve;

- planifikon dhe realizon rezultatet e té nxénit né
mbéshtetje té arritjeve t& nxénésve si dhe i konkretizon
ato né situata té nxéni nga jeta reale;

- planifikon dhe pérdor burime t¢ shuméllojshme té
nxéni, duke bashképunuar me kolegét, prindérit e
komunitetin;

- zotéron aftésité digjitale dhe pérdor TIK- un né

procesin e mésimdhénie — nxénies;
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- pérditéson informacionin ¢ tekstit, duke pérdorur
burime té ndryshme informacioni;
- njeh standardin e gjuhés shqipe dhe zbaton normat e
‘ tij né veprimtarité institucionale;
- pérdor dhe zbaton me efikasitet njohurité bazé té lexim
“ - shkrimit digjital.
i

 Zhvillon mésimdhénie sipas Praktikanti:

| praktikave té suksesshme
- pérzgjedh metodat dhe teknikat e pérshtatshme pér

- bashkékohore
; arritjen e rezultateve té té nxénit;

- pérdor metoda e teknika g€ nxisin mendimin e pavarur

e krijues té nxénésve, t€ menduarin kritik, baraziné

; dhe gjithépérfshirjen;
| - evidenton dhe pérdor mjetet mésimore té nevojshme
1 pér té realizuar pérmbushjen e arritjeve t€ nxénésit;
% - planifikon dhe zhvillon projekte interesante
| kurrikulare duke pérfshiré edhe TIK-un;
“ - pérdor stile té ndryshme té nxéni.
Vleréson sistematikisht Praktikanti: -

nxénésit me njé larmi
i M - demonstron teknika té ndryshme pér vlerésimin e
ményrash vlerésimi
nxénésit;
- pérdor vlerésimin si pjesé e procesit té t&€ nxénit pér té
nxitur pérmirésimin e arritjeve té nxénésit;
- ndérton pyetje ose veprimtari mésimore qé

mundésojné vlerésimin real t&€ nxénésit duke u bazuar

né nivelet e arritjes;
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drejton pyetje qé parandalojné té nxénit mekanik ¢

riprodhues duke nxitur aftési t¢ mendimit kritik dhe
krijues;

shpjegon dhe zbaton parimet e hartimit té njé testi,
duke ndértuar pyetje té niveleve dhe llojeve té
ndryshme qé vlerésojné rezultatet e té nxénit;

harton teste pér matjen dhe diagnostikimin né

vazhdimési t€ arritjeve t€ nxénésve.

Pérkujdeset pér suksesin e Praktikanti:

; ¢do nxénési

pérdor njohurité mbi zhvillimin fizik, social dhe
intelektual t€ nxénésve né arsimin parauniversitar, né
veprimtarité e procesit t€¢ mésimdhénie - nxénies;
balancon ngarkesén e nxénésit né klasé dhe né shtépi
duke u kujdesur pér t€ mos e mbingarkuar até me mé
shumé njohuri se sa i kérkohet;

pérgjigjet né ményrén e duhur ndaj nevojave té
nxénésve me aftési t€ kufizuara ose me véshtirési né
té nxéneé;

pérshtat mésimdhénien né forma té ndryshme né
pérputhje dhe né dobi té stilit individual t€ té¢ nxénit
te nxénésit;

zhvillon dhe mbéshtet marrédhénie t€ hapura me
nxénésit, t€ bazuara mbi respektin dhe besimin e
ndérsjellg;

motivon nxénésin pér té€ pérmirésuar té nxénit e tij.

dhe té sjelljes né

institucionin arsimor

Respekton normat e efikés Praktikanti:
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demonstron njé qéndrim pozitiv dhe profesional gjaté
komunikimit me prindérit, nxénésit dhe kolegét, duke
zbatuar Kodin e Etikés sé Mésuesit;

shmang ¢do 1loj dhune psikologjike dhe fizike ndaj
nxénésve apo kolegéve;

komunikon tek nxénésit pritshméri té qarta, té

arritshme dhe motivuese.

Praktikanti:

zbaton rregullat e t€ punuarit né grup dhe né ekip;
pérdor ményra té€ larmishme pér té€ shkémbyer
informacion me kolegét;

mbéshtet veprimtari dhe programe, té cilat inkurajojné
prindérit t&¢ marrin pjesé aktivisht né veprimtarité e
organizuara né shkollé;

merr pjesé né veprimtarité e zhvillimit profesional né
nivel shkolle e lokal dhe kur éshté e mundur edhe né
nivel kombétar.
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VLERESIMI

Portofoli i praktikantit

Gjaté zhvillimit t€ praktikés profesionale, praktikanti duhet té plotésojé portofolin e tij me

pérvojat mé t€ mira té fituara dhe t€ zbatuara. Portofoli pérmban:

- planin Iéndor vjetor,

- planin e periudhés pér 1éndén pérkatése,

- 2 -3 modele té planeve ditore té oréve mésimore,

- 2 -3 teste t€ kapitujve ose té periudhés,

- 1-2 modele t€ projekteve kurrikulare té zhvilluara me nxénésit,

- 3 — 4 shembuj té metodave qé ka pérdorur praktikanti pér té¢ formuar te nxénésit
aftésité e komunikimit me gojé dhe me shkrim, té menduarit kritik, té menduarit
krijues, t€ punuarit né grup, t€ gjithépérfshirjes, t€ menaxhimit té€ informacionit
mésimor nga burime té ndryshme; pér té pérdorur TIK-un né mésimdhénie; pér té
punuar me nxénésit me véshtirési né t€ nxéné; pér té€ punuar me nxénésit me prirje

té veganta.

Portofoli duhet t& pérmbajé gjithashtu “Raportin e praktikantit” me reflektime mbi pérvojat

e tij gjaté praktikés profesionale, me sukseset mé té spikatura dhe véshtirésité kryesore.

Vlerésimi i praktikantit

Ky program i mundéson praktikantit g€ t€ vetévlerésohet duke u ballafaquar me treguesit
e kompetencave si dhe me rezultatet e pritshme t€ praktikés profesionale. Programi éshté i
vlefshém gjithashtu pér mentorin dhe drejtuesin e institucionit arsimor, té cilét do té
vlerésojné praktikantin kundrejt arritjes sé treguesve té ¢do kompetence sipas shtojcave té

Rregullores, t€ vendosura edhe né aneksin e kétij programi.

Literatura

Praktikanti do t¢ mbéshtetet dhe do té pérdoré burime té literaturés bashkékohore pér té

plotésuar dhe pér té pérforcuar njohurité dhe aftésité e tij. Ai mund té késhillohet me
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mentorin, stafin e shkoll€s, institucionet e arsimit, si dhe me agjenci trajnuese té akredituara

pér sigurimin dhe shfrytézimin e burimeve té saj.

Eshté e réndésishme qé gjaté periudhés sé praktikés, praktikanti té konsultojé dhe
shfryt€zojé materiale t€ botuara qé€ 1 pérgjigjen kompetencave té€ sipérpérmendura si¢ mund

té jené:

v" Dokumente zyrtare t¢ MAS-it né lidhje me legjislacionin dhe dokumentacionin
shkollor.

v Dokumentacion kurrikular gé lidhet me 1éndén gé zhvillon, i publikuar né fagen zyrtare
té ASCAP-it.

v Udhézues dhe materiale mbéshtetése pér zbatimin e kurrikulés né kuadér té zhvillimit

profesional té mésuesve, té publikuar né fagen zyrtare t&¢ ASCAP-it.

Botime né fushén e mésimdhénies dhe té nxénit.

Botime né fushén e vlerésimit t€ arritjeve t€ nxénésve.

Botime né fushén e psikologjisé sé zhvillimit dhe t€ edukimit.

Botime g¢ trajtojné aspekte t€ komunikimit dhe t& etikés né shkollé.

Botime né lidhje me zhvillimin e aftésive ndérkurrikulare.

NN N NN

Materiale evropiane dhe botérore qé lidhen me zhvillimin e kompetencave ky¢ té té

nxénit gjaté gjithé jetés.
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ANEKS. VLERESIMI I PRAKTIKANTIT

DRAP/ZVAP

Shkolla:

Niveli arsimor:

Lénda:

Kompetenca 1: NJEH DOKUMENTACIONIN ZYRTAR DHE E PLOTESON NE
PERPUTHJE ME RREGULLAT ZYRTARE

NR TREGUESIT

1 Njeh legjislacionin arsimor parauniversitar dhe e zbaton até.

2 Njeh Rregulloren e funksionimit té institucioneve arsimore
parauniversitare né Republikén e Shqipérisé, si dhe e zbaton até.

3 Njeh rregulloren e brendshme institucionit arsimor dhe e zbaton até.

4  Njeh dokumentet kurrikulare dhe i zbaton ato.

5 Njeh programin léndor dhe e zbaton né planifikimin e l1éndés.

6  Harton, sipas formatit zyrtar, planin mésimor vjetor dhe té periudhés
pér léndén pérkatése, né pérshtatje me tekstin e pérzgjedhur.

7  Harton rregullisht planin e tij ditor.

8 Plotéson sakté dokumentacionin shkollor.
Pikét e kompetencés

VLERESIMI

Kompetenca 2: ESHTE I PERGATITUR NGA ANA SHKENCORE

NR TREGUESIT

1  Zotéron anén shkencore té l1éndés.
Sjell rregullisht konkretizime té njohurive 1éndore né situata té nxéni
nga jeta reale.

3 Pérdité€son informacionin e tekstit shkollor.

Zotéron komunikimin né gjuhén standarde.

5  Zotéron njohurité e pérdorimit té TIK-ut né procesin e mésimdhénie —
nxénies.

=S
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6  Zotéron njohurité ¢ pérdorimit t&¢ matematikés né mésimdhénie'.
7  Zotéron njohurité e 1éndéve té tjera qé e ndihmojné né mésimdhénien
e léndés sé tij.
8  Shfrytézon burime té tjera informacioni pérveg tekstit shkollor.
Pikét e kompetencés
VLERESIMI

Kompetenca 3: ZHVILLON MESIMDHENIE SIPAS PRAKTIKAVE TE
SUKSESSHME BASHKEKOHORE

NR TREGUESIT

1  Sigurohet g€ nxénésit kané njohurité e mjaftueshme paraprake dhe i
lidhin ato me temén e mésimit.

2 U drejton nxénésve pyetje qé synojné pérvetésimin e thellé té
koncepteve kryesore e té lidhjeve mes tyre dhe qé parandalon té
nxénit mekanik dhe riprodhues, duke nxitur aftési t¢ mendimit kritik e
krijues.

3 Organizon periodikisht pérséritje efektive té njohurive.

4  Gjaté vitit shkollor bén ndryshime né planifikimin Iéndor né
pérshtatje me rrethanat e reja qé i krijohen.

5  Kultivon te nxénésit aftésiné e punés sé pavarur individuale.

6 Kultivon te nxénésit aftésiné e tyre pér punén me grupe té vogla
brenda né klasé dhe jashté saj.

7  Zhvillon projekte interesante kurrikulare.

8 Nxit debatet mes nxénésve pér pérmbushjen nga ata té kompetencave
dhe t€ rezultateve t€ t€ nxénit t€ programit Iéndor.

9 Synon t€ afté€sojé te nxénésit kompetencat kyg t€ té€ nxénit gjaté gjithé
jetés.

10 Mban géndrim pozitiv ndaj gabimeve té€ nxénésve gjaté procesit té té
nxénit dhe favorizon diskutimet mes tyre pér té gjetur pérgjigjen e

duhur.

11  Studion literaturé pedagogjike qé lidhet me zhvillimin e tij
profesional.
Pikét e kompetencés

VLERESIMI

1Ky tregues nuk pérdoret pér mésuesin e matematikés.
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Kompetenca 4: PERKUJDESET PER SUKSESIN E CDO NXENESI

NR TREGUESIT

1 Nuk i mbingarkon nxénésit me njohuri jashté programit léndor.

2 Eshté krijues né pérdorimin e tekstit shkollor duke pasur né qendér té
vémendjes se sa nxénésit mund ta pérvetésojné até

3 NEé klasé té gjithé nxénésit jané t&€ vémendshém dhe aktivé.

4  Pérkujdeset posagérisht né klasé dhe jashté saj, pér nxénésit me
véshtirési né té nxéné.

5 Karezultate té larta né€ arritjet e nxénésve.

6 U ofron kérkesa sfiduese né€ klasé dhe jashté saj, nxénésve qé shfaqin
interes t€ veganté pér 1éndén.

7  Detyrat e shtépisé ua jep nxénésve sipas nevojave té tyre.

8 Bashképunon me prindérit e nxénésve pér té pérmirésuar arritjet e
tyre.
Pikét e kompetencés

VLERESIMI

Kompetenca 5: VLERESON SISTEMATIKISHT NXENESIT ME NJE LARMI
MENYRASH VLERESIMI

NR TREGUESIT

1  Isqaron paraprakisht nxénésit pér kriteret dhe ményrén se si do té
vlerésohen (me gojé, me shkrim dhe né veprimtari té tjera praktike).

2 @Gjaté vlerésimeve té€ nxénésve me gojé ose me shkrim formulon
kérkesa qé 1 nxisin nxénésit té thellohen né konceptet dhe né lidhjet
mes tyre.

3 Zhvillon dhe analizon me nxénésit teste ose detyrat e ndérmjetme apo
té periudhés.

4  Vleréson projektin e nxénésit/ve duke i inkurajuar ata té zhvillojné
detyra sa mé krijuese.

5  Vleréson ¢do nxénés duke pérdorur nivelet e arritjes.

6  Ushtron nxénésit té vetévlerésohen ose té realizojné vlerésimin e njéri
— tjetrit.
Pikét e kompetencés

VLERESIMI
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Kompetenca 6: RESPEKTON NORMAT E ETIKES DHE TE SJELLJES NE
INSTITUCIONIN ARSIMOR

W a W N

TREGUESIT

Zbaton rregullat e institucionit arsimor dhe Kodin e Etikés sé
Meésuesit.

Nuk ushtron dhuné psikologjike ndaj nxénésve.

Nuk ushtron dhuné fizike ndaj nxénésve.

Nuk kryen veprime qgé u shkaktojné nxénésve démtim moral.
Ka etiké me nxénésit, kolegét dhe eprorét.

Pikét e kompetencés

VLERESIMI

Kompetenca 7: ESHTE AKTIV DHE PRODUKTIV NE BASHKEPUNIMIN ME

KOLEGET

TREGUESIT

Eshté i gatshém té mésojé nga pérvoja e kolegéve.

2 Merr pjesé né aktivitetet q€ organizon institucioni arsimor.

3 Merr pjesé aktive né hartimin dhe zbatimin e planeve té veprimtarive
té institucionit.

4  Merr pjesé né mbledhjet e késhillit té mésuesve, shfaq interes pér
diskutimet profesionale né to dhe parashtron ide.

5 Merr pjesé né mbledhjet e ekipit 1éndor dhe shfaq interes pér
diskutimet profesionale né to dhe parashtron ide.
Pikét e kompetencés

VLERESIMI
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Praktikanti ka kryer praktikén profesionale gjaté

periudhés né dhe é&shté

vlerésuar si mé poshté:

1 | Njeh dokumentacionin zyrtar dhe e plotéson né pérputhje me
rregullat zyrtare.

Eshté i pérgatitur nga ana shkencore

Zhvillon mésimdhénie sipas praktikave té suksesshme
bashkékohore

Pérkujdeset pér suksesin e ¢do nxénési.

Vleréson nxénésit me njé larmi ményrash vlerésimi

Respekton normat e etikés dhe sjelljes né institucionin arsimor
Eshté aktiv dhe produktiv né bashképunimin me kolegét

Pikét pér vlerésimin e praktikantit

Mentori Drejtori i shkollés

[

w

N || s

Data / /
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UDHEZIME

Pér disa nga treguesit qé e ndihmojné mentorin dhe drejtorin e shkollés té vlerésojé né

ményré mé objektive, ka komente si mé poshté:

Kompetenca 1: NJEH DOKUMENTACIONIN ZYRTAR DHE E PLOTESON NE
PERPUTHJE ME RREGULLAT ZYRTARE

NR TREGUESIT

5 Njeh programin léndor dhe e zbaton né planifikimin e Iéndés.

Njeh kompetencat léndore, rezultatet e t€ nxénit sipas kompetencave léndore duke
pércaktuar qarté njohurité, aftésité dhe géndrimet.

Harton, sipas formatit zyrtar, planin mésimor vjetor dhe té periudhés pér léndén
pérkatése né pérshtatje me tekstin e pérzgjedhur.

Zbaton udhézimet pérkatése pér hartimin e planeve mésimore.
Harton rregullisht planin e tij ditor.

Plani ditor pérmban té gjitha rubrikat e pércaktuara né udhézimet pérkatése té
dokumenteve kurrikulare.

Pikét e kompetencés

VLERESIMI

Kompetenca 2: ESHTE I PERGATITUR NGA ANA SHKENCORE

NR TREGUESIT

1

Zotéron anén shkencore té Iéndés.

Nuk bén gabime shkencore. Jep pérgjigje té sakta pér kérkesat e tekstit shkollor (pyetje,
ushtrime, problema). Korrigjon sakté gabimet shkencore té nxénésve.

Sjell rregullisht konkretizime té njohurive léndore né situata té nxéni nga jeta
reale.

Konkretizon njohurité 1éndore me shembuj nga jeta e pérditshme dhe nga ngjarje
aktuale.
Pérditéson informacionin e tekstit shkollor.

Faqe 20 nga 24



U sjell nxénésve informacione pér té rejat teknologjike dhe shkencore, pér ngjarjet
social-politike né vend ose né boté, pér fushén e arteve, pér shéndetin etj., me anén e té
cilave pérmbush mé miré rezultatet e té€ nxénit t&€ programit l1éndor.

4  Zotéron komunikimin né gjuhén standarde.

Drejtshqipton e drejtshkruan gjuhén amtare dhe até zyrtare. Ka fjalor té pasur. Nuk
pérdor fjalé té huaja té panevojshme. I strukturon miré fjalité dhe informacionin léndor.
Pikét e kompetencés

VLERESIMI

Kompetenca 3: ZHVILLON MESIMDHENIE E NXENIE SIPAS PRAKTIKAVE
TE SUKSESSHME BASHKEKOHORE

NR TREGUESIT

3 Organizon periodikisht pérséritje efektive té njohurive.

Organizon nxénésit, n€ klasé dhe jashté saj, né ményré individuale dhe né grupe té
vogla, t€ pérmbledhin ¢faré kané nxéné gjaté disa oréve mésimore, t€ lidhin njohurité e
mésuara rishtas me ato té kapitujve paraardhés, me ato té vitit t€ kaluar dhe me njohuri
té 1éndéve té tjera.

4  Gjaté vitit shkollor bén ndryshime né planifikimin léndor né pérshtatje me
rrethanat e reja qé i krijohen.

Mund té ndryshojé numrin e oréve pér njé kapitull, duke shtuar ose duke pakésuar deri
né 10% té€ oréve té kapitullit, pér shkak té pérvetésimit t€¢ pamjaftueshém ose
pérvetésimit t€ shpejté t€ njohurive sipas rezultateve té programit Iéndor.

Mund té ndryshojé temat e projekteve kurrikulare ose mund té rishpérndajé orét pér njé
temé mésimore g€ ka nevojé pér t’u trajtuar ende nga nxénésit.
7  Zhvillon projekte interesante kurrikulare.

E planifikon projektin kurrikular sipas formatit. Nxit nxénésit t€ ideojné tema té
projekteve kurrikulare. Bashképunon me mésues t€ tjeré né€ projekte kurrikulare.
Ndihmon nxénésit t€ hartojné planin e tyre té projektit kurrikular, té formojné grupe
pune dhe té shpérndajné qgarté dhe miré detyrat individuale né kéto grupe, si dhe té
pérgatisin prezantimin e projektit dhe raportin e tij.

Pikét e kompetencés

VLERESIMI
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Kompetenca 5: VLERESON NXENESIT ME NJE LARMI MENYRASH
VLERESIMI

NR TREGUESIT

2

Gjaté vlerésimeve té nxénésve me gojé ose me shkrim formulon kérkesa qé i nxisin
nxénésit té thellohen né konceptet dhe né lidhjet mes tyre.

Kérkesat nuk kufizohen vetém né njohurité e kapitullit ose té kapitujve aktualé, por lidhin
kéto njohuri me ato té kapitujve paraardhés, t€ l€ndéve t€ tjera dhe té viteve paraardhése.

Si rregull, kérkesat nuk jané fotokopje e kérkesave té librit, por parashtrojné situata té
patakuara né tekst, por g€ shfrytézojné njohurité e tekstit. Kérkesat/pyetjet jané té llojeve
dhe niveleve té ndryshme.

Vleréson projektin e nxénésve duke inkurajuar ata té zhvillojné detyra sa mé
krijuese.

Projekti kurrikular éshté njé krijim origjinal i nxénésve qé bazohet né zbatimin praktik
dhe né demonstrimin e aftésive qé€ ata kané fituar jo vetém né 1éndén pérkatése, por edhe
né l1€ndé té tjera.

Pikét e kompetencés

VLERESIMI

Kompetenca 6: RESPEKTON NORMAT E ETIKES DHE TE SJELLJES NE
INSTITUCIONIN ARSIMOR

NR TREGUESIT

1

Zbaton rregullat e institucionit arsimor dhe Kodin e Etikés sé¢ Mésuesit.

Eshté i pérpikté né respektimin e orarit mésimor dhe té veprimtarive té tjera té
institucionit. I kryen brenda afatit detyrat zyrtare. Eshté korrekt né zbatimin ¢ Kodit té
Etikés sé Mésuesit.

Nuk ushtron dhuné psikologjike ndaj nxénésve.

Nuk fyen, nuk ironizon, nuk paragjykon.
Nuk kryen veprime qé u shkaktojné nxénésve démtim moral.

Nuk pérfiton materialisht dhe financiarisht nga nxénésit. Nuk zhvillon me ta biseda té
pahijshme.

Pikét e kompetencés

VLERESIMI
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Kompetenca 7: ESHTE AKTIV DHE PRODUKTIV NE BASHKEPUNIMIN ME

KOLEGET

NR TREGUESIT

1  Eshté gatshém té mésojé nga pérvoja e kolegéve.

Kérkon mendime nga kolegét pér probleme t€ ndryshme té€ mésimdhénies dhe pér
metodat qé pérdor me nxénésit.

‘ Pikét e kompetencés
VLERESIMI
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VLERESIMI I PRAKTIKANTIT
Vlerésimi pér njé tregues

Pér ¢do tregues té€ kompetencave, shénohet te kolona “Pikét” njéri nga numrat 1, 2, 3, 4.

Numri 4 vendoset, kur pér até tregues praktikanti vlerésohet me “Shumé miré”. Numri 3
vendoset pér vlerésimin “Miré”, numri 2 pér vlerésimin “Mjaftueshém” dhe numri 1 pér

vlerésimin “Dobét”.

Treguesit pér kompetencat 1-5 plotésohen nga mentori, kurse pér kompetencat 6 e 7

plotésohen nga drejtori i shkollés né bashképunim me mentorin.

Vlerésimi pér njé kompetencé

Mblidhen pikét e té gjithé treguesve té kompetencés. Kjo shumé pjesétohet me numrin e

treguesve dhe rezultati rrumbullakoset:

“Sh. miré”, kur rezultati éshté nga 3.4 deri né 4.
“Miré”, kur rezultati €shté nga 2,6 deri né 3,3.

“Mjaftueshém”, kur rezultati éshté nga 1,8 deri né 2,5.

YR NN

“Dobét”, kur rezultati éshté nga 1 deri né 1,7.

Vlerésimi i pérgjithshém

Mblidhen pikét me njé shifér pas presjes dhjetore pér té gjitha kompetencat. Kjo shumé
pjesétohet me numrin e kompetencave (7) dhe rezultati i rrumbullakosur me njé shifér pas
presjes vendoset te rreshti “Pikét pér vlerésimin e praktikantit™ i tabelés pér vlerésimin e

pérgjithshém. Vlerésimi éshté “Shumé miré” ose “Miré” ose “Mjaftueshém” ose “Dobét™,

sipas té njéjtit rregull si te vlerésimi i secilés kompetencé.

Drejtori i1 shkollés dhe mentori firmosin né fund té€ vlerésimit, duke ia béré té njohur

vlerésimin edhe praktikantit.
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